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Oggetto:Oggetto:Oggetto:Oggetto: Invito WEBINAR “GENERE AL LAVORO” on-line il 23 maggio p.v. dalle ore 10.00 alle ore 11.00.
Data:Data:Data:Data: martedì 6 maggio 2025 alle ore 11:11:47 Ora legale dell’Europa centrale
Da:Da:Da:Da: Presidenza Nordcom
A:A:A:A: StaV-Nordcom, Stagisti-Nordcom
BCC:BCC:BCC:BCC: Fabrizio Valenti
Priorità:Priorità:Priorità:Priorità: Alta

Care Colleghe e cari Colleghi,
come sapete a giugno del 2023 la nostra Azienda ha raggiunto un importante traguardo:
 

la certificazione della Parità di Genere – UNI/PdR 125:2022.
 

Non ci siamo fermati, anzi abbiamo intrapreso un percorso stimolante e anche
impegnativo, che ha portato tante novità, come l’introduzione di nuove Policy,
Procedure, eventi ed iniziative nell’ottica di incoraggiare, tracciare, enfatizzare e
interiorizzare elementi già insiti nella nostra cultura aziendale, priva di pregiudizi, anche
inconsapevoli, volta all’inclusività e alla tutela della diversità, per valorizzare tutte le
dipendenti e i dipendenti, in modo paritario.
 
Sono quindi lieto di invitarvi al
 

WEBINAR “GENERE AL LAVORO”WEBINAR “GENERE AL LAVORO”WEBINAR “GENERE AL LAVORO”WEBINAR “GENERE AL LAVORO”
on-line il 23 maggio p.v. dalle ore 10.00 alle ore 11.00on-line il 23 maggio p.v. dalle ore 10.00 alle ore 11.00on-line il 23 maggio p.v. dalle ore 10.00 alle ore 11.00on-line il 23 maggio p.v. dalle ore 10.00 alle ore 11.00

 
L’incontro sarà condotto da Fondazione Libellula e di cosa parleremo? Di un
vocabolario comune sul concetto “lavoro”, proseguendo con i dati alla mano vedremo
una fotografia sulle discriminazioni di genere nel lavoro e in società e in ultimo che i
talenti non hanno genere.
 
Riceverete nei prossimi giorni il link per collegarvi ma intanto vi invito a bloccare le
vostre agende, perché l'uguaglianza di genere è un passo verso un mondo migliore.
 
Vi auguro buona giornata, cordialmente.
 
 
 Fabrizio GaravagliaFabrizio GaravagliaFabrizio GaravagliaFabrizio Garavaglia
Il Presidente
 
 
 

https://www.nord-com.it/certificato_unipdr_125_2022/
https://spazio.fnmgroup.it/fnm-spazio/ls/content/5112508172009472/documenti-aziendali/NordCom-documenti/parita-di-genere
https://inrete.nord-com.it/comunicazioni-pdr-125/?doing_wp_cron=1746451394.0553300380706787109375

